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Congresso debate organizagao sindical,
economia do Rio de Janeiro e aponta rumos
para a campanha salarial

Assembleia de aprovacdo de pauta da campanha 2024 serd no dia 25 de julho
- r

Nos dias 5 e 6 de julho, o Sindimetal-Rio reuniu dezenas de delegados eleitos, de diversas empresas, para o 13° Congresso
dos Metalurgicos do Rio de Janeiro, que debateu mudancgas no estatuto da entidade, com importantes atualizacées e, por fim,
a campanha salarial deste ano.

Os delegados aprovaram ainda um plano de luta que destaca o apoio a nova politica de industrializagao proposta pelo governo
do presidente Lula, a participacao no Férum Nacional da Industria Naval dos trabalhadores, convocar a categoria a participar nas
eleicdes de 2024 e 2026 para apoiar e votar nos candidatos comprometidos com a luta dos trabalhadores e suas reivindicagdes
e reafirmar o compromisso histérico do Sindicato em defesa dos funciondrios da Nuclep e das demais empresas publicas para
realizagcao dos projetos nacionais que fortalecem a soberania do Brasil, entre outros pontos.

Ainda no tema da campanha salarial 2024, o objetivo é denunciar, na base e em todos os espa¢os da sociedade, a lei do banco
de horas, das homologacdes dentro das empresas e o contrato intermitente que escraviza as trabalhadoras e os trabalhadores.

Assembleia de aprovacao de pauta da campanha salarial
Dia 25 de julho (quinta-feira) - 18h

Local: Sede do Sindimetal-Rio - Rua Ana Neri, 152 - Benfica




Sindicato dos Metalrgicos do Rio de Janeiro

FALA PRESIDENTE!

SEGUIR EM
FRENTE!

S0 conquista quem luta

Os ataques dos governos Temer e Bolsonaro aos
trabalhadores ainda sdao sentidos pela nossa categoria. Os
reflexos das reformas trabalhista e da previdénciaainda estdo
presentes: arrocho salarial, subemprego, banco de horas,
imposicao de jornadas de 12 horas por 36, homologacao
feita nas empresas, contratos intermitentes e terceirizacdes
desenfreadas.

Essa realidade afeta negativamente as negociacbes
coletivas das campanhas salariais. A Firjan, o Sinaval e o
Sindirepa - representacdes patronais - historicamente usame
abusam desta situacao, impondo acordos draconianos. Nao
aceitam mudancas nas convencodes coletivas que incluam
novos beneficios aos trabalhadores. E ainda impdem pisos e
aumentos salariais ridiculos aos olhos da categoria.

No Rio de Janeiro também enfrentamos o fechamento dos
estaleiros e o esvaziamento do setor. O governo ja anunciou
que pretende reativar a industria naval e a Petrobras ja
anunciou a contratacao de navios, que devem gerar milhares
de empregos.

Nossa luta é para mudar essa realidade. Para conquistar
melhores condi¢cbes de vida e de trabalho, a participacao
dos trabalhadores é fundamental. Sequimos na luta por um
novo projeto nacional de desenvolvimento econdmico e
social, onde a reindustrializacao do nosso estado
e do pais seja a engrenagem principal. Esse
rumo é o que permite acumular forcas por £
melhores empregos, salarios e beneficios
sociais.

Presidente Melquizedeque

Rio de Janeiro, julho de 2024

Congresso recebe
representantes sindicais

Aabertura, nodia5, contou com as presencas do presidente da
CTB-RJ, Paulo Farias, do presidente do Corecon-RJ, Anténio dos
Santos, Edson Rocha, presidente do Sindicato dos Metalurgicos
de Niter6i e do ex-deputado Luiz Sérgio, representando o
presidente da Transpetro.

No dia 6, o congresso recebeu novamente o presidente da
CTB-RJ, Paulo Farias, que fez uma exposicdo sobre a conjuntura
nacional e internacional. Em seguida, a conselheira do Corecon-
RJ, Clician do Couto Oliveira, falou sobre a realidade econémica
do Rio de Janeiro. Ainda na parte da manha foram feitas
exposicoes sobre fake news e pés-verdade.

Na parte da tarde, o congresso tratou de estrutura e
organizacao sindical, com as apresentacdes de Ronaldo Leite
(secretario-geral da CTB Nacional) e Eremi Melo (Fitmetal e UIS
Metal), além do presidente da Fitmetal, Assis Melo.

Ainda antes do congresso, a direcao do Sindicato esteve, no
dia 20 de junho, no Centro de Estudos da Saude do Trabalhador
e Ecologia Humana (Cesteh/ENSP/Fiocruz), onde foi feito um
rico debate sobre a saude do trabalhador, reflexdes que também
fizeram parte do congresso.

Moc¢oes aprovadas

O 13° congresso dos metalurgicos aprovou ainda trés mocgoes,
por unanimidade: apoio a iniciativa do Congresso Nacional da
inclusao do nome de Jodo Felisberto Candido, “O Almirante
Negro’, no Livro de Herdis e Heroinas da Patria; irrestrita
solidariedade e o repudio ao genocidio praticado contra o povo
palestino pelo o governo de extrema direita de Israel liderado
pelo inominavel Netanyahu; e solidariedade aos nossos irmaos
gauchos que estdao sofrendo com as consequéncias da crise
climatica com as fortes chuvas que atingiram o Estado.
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L. PELAS FABRICAS

Conquistas na Rassini: PLR
b J
reajuste e cartdo alimentacao
. . 3 Os trabalhadores da Rassini
RNA aprovaram em assembleia
a PLR, em um positivo acordo
. de 4 anos, com renovacao
de 2 em 2 anos. Eles também
conquistaram o  reajuste
salarial da inflacao (INPC),
com mais 1% de aumento
real, que vai valer ainda para
o cartao alimentacao. O Plano
de Cargo e Salario voltara para a mesa de negociacao, quando
serao feitos ajustes de acordo com as sugestdes da comissao de
trabalhadores, Sindicato e empresa.

Sindicato aprova
acordo na Mag Dutra

—

Apds a Mag Dutra se recusar a
- cumprir os acordos e até mesmo
proibir a nossa diretoria de
distribuir o jornal da categoria,
acionamos a justica para que a
empresa pagasse os direitos dos
trabalhadores. Diante disso, a

: empresa aceitou negociar com
o Sindicato. Ficou acordado o pagamento retroativo da PLR e
ja foi iniciada a negociagao para a PLR do préximo ano.

Eisa: previsdo de
pagamento em agosto

O Eisa tem previsao de pagamento das verbas rescisérias para
0s meses de agosto/setembro, como determina o processo de
recuperacao judicial, porém ainda sem data especifica.

Ainda sobre a industria naval, o governo federal anunciou a
retomada desta industria. A Petrobras anunciou a contratacao de
embarcacdes préprias através de licitacao publica pelaTranspetro.
Serdao quatro navios. Também estao no programa 16 navios de
cabotagem, ja previstos no Plano Estratégico 2024-2028.

PLR na Otis E

OSindicato também fechouoacordo =%
de PLR com a OTIS, resultando em mais e |
uma conquista para os trabalhadores. '

Rio de Janeiro, julho de 2024

Cartdo alimentacao na Fabrimar

Em assembleia, os trabalhadores da Fabrimar aprovaram o
aumento do cartdao alimenta¢ao com o mesmo indice que for
acordado na data-base da categoria.

Nuclep: avancos sobre 0
pagamento das horas in itinere

e : Apoés reuniao com a AGU e
o MPT sobre o pagamento das
horas in itinere, o Sindimetal-
Rio realizou no dia 12 de julho
a assembleia informativa aos
trabalhadores da Nuclep sobre
= 0Ss avancos na negociacao.

Até o momento estd mantido o pagamento de 20% do
salario para as horas itinere. Porém, a luta ainda nao terminou!
Aguardamos o parecer dos ministérios do Planejamento e
de Minas e Energia. E importante os trabalhadores estarem
atentos. Assim que a proposta for enviada, o Sindicato marcara
a assembleia para deliberacao dos funcionarios.

PLR na Cladtek

Depois de seis reunides, com
muitas conversas e debates, foi
fechado um acordo favorecendo
a mulher gestante na qual ela
ganhard sua PLR integral. A |
Cladtek s6 queria pagar o valor
proporcional, mas com muita luta a trabalhadora gestante
ganhard de forma integral dentro do periodo do contrato
vigente da PLR. Este formato vale também para o trabalhador
que se acidentar no trabalho.

PLR na Usimeca

Os trabalhadores da Usimeca tiveram uma vitéria importante
ao fechar o acordo de PLR. Sindicato, comissdao de fabrica e
trabalhadores estiveram juntos nesta empreitada e decidiram
em assembleia, com votacdo unanime, pelo fechamento do
referido acordo.

Grémio dos Aposentados f

Todas as segundas sextas de cada més, os metalurgicos
aposentados se reinem para abordar assuntos que tratam da
situacao dos trabalhadores que ja nao estao mais na ativa. Claro
que ao final, temos sempre um almoco de confraternizacao e
muito bate-papo.
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Plano de lutas aprovado no 13° Congresso dos Metalurgicos

1 - Lutar e apoiar a nova politica de industrializacao proposta pelo governo do presidente Lula.
2 - Reafirmar a luta e a participa¢ao do Sindicato no Férum Nacional da Industria Naval.

3 - Despertar na categoria, o sentimento de classe critico as imposi¢cdes dos 6rgaos patronais.
4 - Convocar a categoria a participar nas eleicdes de 2024 e 2026.

5 - Na campanha salarial 2024, denunciar as praticas antissindicais.

6 - Defender as empresas publicas estratégicas: NUCLEP, IMBEL e EMGEPRON.

7 - Fortalecer a cooperacao com a CESTEH/ENSP/FIOCRUZ e a FUNDACENTRO.

8 - Renovar compromisso de unidade com metalurgicos aposentados e pensionistas.
9 - Realizar uma grande campanha de sindicalizacao.

10 - Combater as fake news dentro do setor metalurgico.

11 - Participar das mobilizacdes dos movimentos sociais na sua luta por mais direitos.
12 - Fortalecer a comunicacao para viabilizar a participacao dos trabalhadores.

13 - Investir num plano de formacao politica e sindical.

14 - Combater o assédio sexual, moral e o racismo no ambito das relacdes de trabalho. Defender os direitos das trabalhadoras:
salario igual para funcao igual.

Convenios

Auto Escola Palmeira
- Desconto para socios. Rua Dona Clara de Araujo, 1588 - Loja A. Engenho Pequeno - Nova Iguagu. Whatsapp: (21) 98341-4331

Vieira Souza Advogados Associados

- Descontos especiais para os socios do Sindicato. Atua na area de Direito do Consumidor, Direito de Familia e Direito Criminal.
Servigos juridicos de altissima qualidade. Equipe composta por advogadas de exceléncia, busca nao somente uma solucao
momentanea, mas a resolucao plena de todos os problemas e desafios propostos. Avenida Nossa Senhora da Penha, 122 - 5° andar
- sala 503, Penha. Tel: (21) 99606-6067.

Otica Refrax

- Vantagens exclusivas para os sécios, incluindo: descontos especiais em uma ampla gama de 6culos de sol e armacgdes, exames
de vista abrangentes com nossa equipe de especialistas e acesso prioritario aos nossos servigos, garantindo uma experiéncia
tranquila e conveniente. Rua Nadir Antunes Ramalho - Engenho, Itaguai, (21) 96723-7950.

Colonia de Férias
- Em Muriqui, onde o sol bate ponto. Piscina, dormitério, churrasqueira, pertinho da praia. Descontos especiais para sécios do
Sindicato. Vem conhecer esse cantinho da familia: facebook.com/ColoniaNobre.
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